Конкурсная заявка* по номинации
«Лучший сотрудник научной библиотеки»
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	Результаты деятельности за последние 2 года по направлениям:
	

	привлечение новых читателей в библиотеку
	

	повышение качества и комфортности библиотечных услуг
	

	культурно-просветительская деятельность
	

	формирование и обеспечение сохранности библиотечных фондов
	

	разработанные авторские проекты
	

	создания коллекций, информационных ресурсов, имеющих актуальное значение для пользователей библиотеки
	

	повышение  квалификации  и  дополнительное  образование конкурсанта
	

	обучающие семинары для работников библиотек
	

	участие в городских, региональных и общероссийских программах, конкурсах
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